Le 19 novembre 2008

CAPTEURS
UN ELEMENT MAJEUR POUR

SNECMA

e LE SPATIAL DE SPS/SAFRAN

Les capteurs : une activité au coeur du métier de SPS et de SAFRAN

Cette affirmation des salariés est reprise par le DRH Amiens et son service de
communication. Pour preuve, chacun peut avoir confirmation en se connectant a internet
sur www.snecma-propulsion-solide.com (site mis a jour voici quelques jours). Dans sa
présentation de la société, la direction met en avant ses principaux produits. Nous
pouvons lire :
Capteurs pour lanceurs spatiaux, missiles, satellites, bancs dessaris,
chaufferies nucléaires.

Quelle est |a stratégie de I'entreprise ?

Depuis plusieurs semaines, la CGT interpelle les salariés et la Direction sur la nécessité
de connditre le projet industriel de SPS.

La CGT constate qu'a I'image de ce qui s'est passé dans le milieu automobile ou chez
Airbus, les entreprises donneuses d'ordre se séparent petit a petit de branches
complétes de production en les revendant a des équipementiers.

A titre d'exemple, Airbus au travers du plan Power 8+ cherche a céder |'établissement de
St Nazaire qui fabrique les cockpits a un équipementier tel que Latécoere. Ce qui nous
rassure, c'est que ce plan datant de 3 ans a été « gelé » suite a la mobilisation
massive des salariés. Un espoir existe donc !

La logique d'Airbus consiste a conserver en interne l'assemblage final et la conception de
I'avion. Ainsi, Airbus peut estampliller ses avions « made in Airbus » alors que seul
I'assemblage des « ailes » et la peinture seront bientot réalisés a Blagnac (Toulouse).

Ceci est malheureusement l'actuelle et triste stratégie des entreprises de 'aéronautique
frangaises et européennes.

La cession des capteurs s'inscrit-elle dans ce type de stratégie ?

Laisser partir les capteurs aujourd'hui, c'est permettre que la Direction délocalise
demain chez des équipementiers les composites froids chez composites aquitaine, les
¢lastomeres chez Techlam (ou Hutchinson), le montage M88 intermédiare chez SEIV, les
imprégnés chez Fibercote,...

Et pourtant...

La CGT, en s'appuyant sur la commission économique, peut affirmer que lactivité
Capteurs tend vers |'équilibre. Nous appuyons nos dires sur I'expertise des comptes de
SPS réalisé par notre expert qui note en page 13 de son rapport que : « L'activité
enregistre un mieux certain avec une progression de 25%, a 3M€ » (Evolution du CA
entre les exercices 2006 et 2007).




Un réel danger

Alors qu'Arianespace refuse tout changement sur le lanceur Ariane 5 afin de le fiabiliser,
nos responsables s'apprétent d externaliser les capteurs, composants essentiels du
lanceur, vers |' « équipementier » MEAS, qui ne mditrise pas la technologie des capteurs
cryogéniques. Seul SPS a ce jour en Europe réalise des produits avec ces caractéristiques
utilisées sur le moteur Vulcain | La course d la rentabilité aura-t-elle raison des besoins de
fiabilité ?

Que dit le gouvernement ?
Alors que dans un rapport récent, le gouvernement et le patronat ont constaté que :
«la sphére industrielle, élargie a Iimmatériel, représente 40% du PIB de la France»,
«f/ n'y a pas de développement possible de [économie et de /emploi sans un socle
industriel fort et innovant»
Nos dirigeants, avec le vraisemblable aval de I'é‘ra‘r, font le contraire de ce qu'ils
conseillent dans ce rapport. La CGT demande également a nos industriels et politiques de
mettre en corrélation leurs actes a leurs écrits et fera tout pour les interpeller.
Le directoire de Safran ne peut pas laisser partir cette activité SPS vers |'Allemagne, ce
qui serait en contradiction avec les orientations de l'actionnaire principal : I'Etat |

Un point d’appui : la motivation des salariés du secteur
Lundi dernier, I'ensemble des salariés des Capteurs étaient réunis en Assemblée Générale
Payée a l'appel de I'ensemble des organisations syndicales excepté la CFE-CGC. L'ensemble
des salariés présents et les 5 organisations syndicales se sont prononcées sur :
o Le rejet d'un tel projet mettant en danger lintégralité de l'entreprise et des
salariés,
« La force de SPS est son volume et ses activités complémentaires

Les salariés des Capteurs ont interpellé I'ensemble des syndicats pour qu'ils mettent tout
en ceuvre afin de s'opposer a ce projet.

Des décisions d’action
¢  Poursuivre et enclencher toutes les procédures permettant de s'opposer a ce
dépecage
1 - vers l'externe :
=  Courrier des élus vers le directoire d'Ariane Espace, la DGA, les
ministres de tutuels, le CNES, ...

=  Communiqué aux élus politiques de la région Aquitaine,
=  Conférence de presse,

2 - Eninterne :
=  Demande de rendez-vous a Safran

+  Intervention large des salariés

= Lors de l'intersyndicale de cet aprés-midi, la CGT oeuvrera afin de trouver un
accord permettant I'établissement d'un appel large débouchant sur un premier
rassemblement unitaire fort des salariés SPS, CONTRE la vente de l'activité
Capteurs et POUR un projet industriel ambitieux.




